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Indsatsomrader

MENNESKER R

det samlede aktivitetsfelt og

beskriver tanker og gnsker

FYSISKE RAMMER med stbedet

Hvert omrade er beskrevet og

K U LT U R opdelt pa de projekter arbejds-

indsatsen er koncentreret om.

E R H V E R V | arbejdet med de konkrete

projekter er treedestenene

guiden, der viser hvilken

I IVI A G E / S T O R Y aktivitet der skal ivaerksaettes.
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Opbygning af indsatsen
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Struktur for arbejdet

UDVIKLINGSGRUPPEN
Her er personerne bag strategiplanen. Udviklingsgruppens opgaver
fremover er at:

#* Sikre at Indsatsgrupperne ikke farer vild, men fglger strategiplanen.
% Vurdere og prioritere nye tiltag op mod strategiplanen.
% Fglge op i forhold til fremdrift og sammenhang med strategiplanen.

INDSATSGRUPPER

| hver gruppe er der mindst en person fra Udviklingsgruppen, der er ansvarlige
i forhold til de oprindelige tanker og planer. Han/hun sikrer tilbagerapportering
til Udviklingsgruppen. | indsatsgrupperne er opgaven at:

* Planlaegge og prioritere opgaverne.

% Sikre fremdriften pa de beskrevne omrader.

% Udbrede kendskab til projekterne.

% Sgrge for sma “skriv” til hjarup.dk og Budstikken.
% Opsamle nye ideer og inspirere Basisgruppen.

% Sege fondsmidler til projekterne.

PROJEKTGRUPPER
Her er de personer, der @nsker at vaere med ved den praktiske udferelse.
For projektgruppernes medlemmer er opgaven at:

% Arbejde med enkeltstdende emner, f.eks. etablering af en sti, vaere med
i et virksomhedsnetvaerk, eller andet.

% Vaere hjalper ved enkeltstdende arrangementer.

% Fungere som kontaktpersoner.

% Levere billeder og/eller sma “skriv” til hjarup.dk og Budstikken.

* Veaere “dgrdbnere” eller bistd med saerlige kompetencer pa specifikke
omrader.

% Viderefgre igangsatte aktiviteter.

% Samle ideer og inspiration.

Okonomi

Udviklingsarbejdet er baseret pa frivillighed og uden gkonomiske midler.
Der opfordres derfor til at vaere opmaerksom pa Puljer og Fondsmidler
og s@ge disse til projekterne. @konomien

administreres fra Indsatsgruppen eller Udviklingsgruppen.

Mgadefrekvens
Efter behov. Aftales fra gang til gang.

Mgdeform i Udviklingsgruppen

1. Status fra grupperne, herunder nye tiltag, inddragelse af eksterne
kompetencer og fonde.

. Runde med spgrgsmal, svar og kommentarer til grupperne.

. Grupperunde med konklusioner og beslutninger.

. Naeste made: tid, sted, mgdeleder og referent.

. Ordet frit.

u b~ W N

Ordstyrerhvervet gar pa omgang, og der tages referat til hjarup.dk.
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Vores Landsby

Hjarup, landsbyen taet ved storbyen — og dog slet ingen forstad

Landsbyen med abne marker og vidt udsyn, graessende dyr mellem husene,
smasnakkende folk i vejkanten, duft af en varm sommerdag pa grusvejene,
latter fra bgrnene pa skolevejen, dagens produktion pa smedepladsen.
Hamren og banken fra veerkstederne, r@g fra bryggerens skorsten, garn pa
tgrresnoren hos vaeveren, muhende kger i staldene, rumlen af landmandens
vogn gennem byen, ja selv sgle af grus pa asfalten pa en gra regnvejrsdag.

Her er liv og vilje i byen. Vilje og rum for mennesker med andre behov og et
godt sted at bo og vaere. Her er plads og rummelighed for mennesker og dyr
og samspillet imellem dem.

Her er Hjarup, landsbyen Hjarup, hvor “gadelys” er stjerner pa himlen, hvor
“fortov” er graesset i vejkanten, hvor “blomsterkummer” er vilde blomster i
graesset, hvor “byporten” er traeerne i vejkanten, og hvor byrummet emmer
af landsbyatmosfeere.

Den skrevne historie forteeller:

“Bymaendene” i Hjarup tog hand om adfzaerd og velfzerd.

Det gav landsbyen sit sarlige ry — kendt over mange Herreder.
De var innovative flere hundrede ar far ordet fandt vej til sproget.

Sadan vil det ogsa veere i fremtiden!
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Mennesker

“Smasnakkende folk i vejkanten, latter fra barnene
pa skolevejen, her er liv og vilje i byen, vilje og

rum for mennesker med andre behov, her er plads
og mulighed for bade mennesker og dyr og
samspillet imellem dem.”

% Sammenhold

* Sikkerhed og tryghed
% Landsbyatmosfeere
* Etik og normer

* Talentmasse

Landsbyboerne vaerner om Hjarup. Deres daglige ggremal, landmandens
aktivitet, de grgnne kiler og dyrene pa marken, giver en unik atmosfaere.
Denne landsbyatmosfaere vil vi bevare, udbygge og videregive.

Vi vil skabe mere dagligdagsliv pa gaderne i byen og bringe genkendelsen
tilbage, landsbyboerne imellem. Sammenholdet i landsbyen skal udbygges
pa tvaers af generationerne, og der skal fokus pa sikkerhed og tryghed,

sa livet i Hjarup er godt for alle.

Vi gnsker at synligggre “byens” normer og fremme forstaelse for etik i vores
handlemade. Landsbyens skjulte talenter skal frem i lyset og de ubrugte
kompetencer og ressourcer aktiveres.

Alle byens borgere, skal kunne finde det naturligt, at tage del i et faellesskab
og vaere med til udvikling af landsbyen.




Sammenhold

TRADESTEN

® Inddrage interesserede i forhold til igangsaetning af aktiviteter.

m Etablere tiltag, der byder pa aktivt samveer og en deraf synlig samhgrighed,
som f.eks. spilleaftener og Abent Vaerested.

® Etablere tiltag, der understgtter, at vi har brug for hinanden i hverdagslivet,
som f.eks. hjzelp til indkgb og barnepasning.

m Qverdrage opgaver/ansvar for nye og lgbende aktiviteter.

m Bearbejde og opfordre til igangsaetning af tiltag. Bade unge, ldre og
voksne igangsaetter og tager ansvar for nye tiltag.

Sikkerhed og tryghed

TRADESTEN

m Ftablere aktiviteter der pa tvaers af alder, skaber grobund for gode
relationer og kendskab til hinandens familier.

m |gangseette tiltag, der styrker “nabohjaelpen” og fremmer en naturlige
kaeren om sin naeste.

® G4 i dialog, sa vi skaber omtanke for hinanden og sikrer, at vi alle kan
feerdes trygt i landsbyen.

Landsbyatmosfzere

TRADESTEN

m Skabe rum/aktiviteter, der giver mere hverdagsliv i byen.

m Deltage aktivt i bevarelse af byens udseende og de granne kiler.

m Arbejde for rummelighed og stgtte til landbruget, for bevarelse af
Hjarup som en “rigtig” landsby.

m Stgtte “dyrene ind i byen” projektet.

Etik og normer

TRADESTEN

® Fremme dbenhed og rummelighed ved direkte dialog.

m Etablere “rum” og mulighed for aktivt samvzer, der medvirker til synlig-
garelse af vores normer og etiske graenser.

® Via gruppe-/aktivitetsarbejdet give plads til hinanden og respektere andres
graenser.

Talentmasse

TRADESTEN

m Ved aktiv dialog sgge efter skjulte talenter.

® Bruge hinanden.

m Opfordre flest mulige til at byde ind ved de forskellige tiltag, sa landsbyens
samlede kompetencer bliver synlige.

dnaely ue|dibaieiis * ©o
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Fysiske rammer

“Landsbyen med abne marker og vidt udsyn,
graessende dyr mellem husene, duft af en varm
sommerdag pa grusvejen, ja selv sele af grus pa
asfalten en gra regnvejrsdag, et godt sted at bo, at
veere oq leve, her er plads, rum og muligheder”.

* Natur

* Astetik
* Rum

#* Udvikling
* Trafik

Hjarup, den sidste landsby i Kolding Kommune

Det er bgnderne, der har skabt landsbyen med de store garde i bymidten. Vi
vil bevare muligheden for landbrugets tilstedevaerelse og stadig kunne hilse pa
bonden pa sin traktor pa vej igennem byen. “Dyrene ind i byen” er et must
for en rigtig landsby og det udger, sammen med bymidtens gamle gérde og
mennesker pa gaden et rigtigt Landsbyrum.

Et kig ned ad landsbygaden og man bemaerker den naensomme og aestetiske
made de gamle bygninger er renoveret pd, den hgje standard folk plejer
stendiger og forhaver med og den harmoni, der er mellem gammelt og nyt

i byen.

Vores arv — en aestetisk holdbar Landsby, vi vil passe pa, vedligeholde og
videregive.

Vi vil derfor fortsat have udvikling i byomradet, udvikling med gje for harmoni
og aestetik. Det skal ske pd en made, der inddrager og udnytter byens historiske
tomme bygninger/gamle huse og tager hensyn til landsbyens arkitektoniske
saerpraeg. | byen skal der fortsat vaere plads til et muh eller maehae, nar
“bymarken” passeres. Vi vil derfor bevare mulighed for afgraesning pa marker,
grgnne kiler og ogsa ved nye udstykninger sgge disse etableret. Vi vil bevare
og udnytte torvet og centrum i byen og jf. strategiplanen satser vi pa udstyk-
ning nord for hovedvejen.

Ja, vi tror pa omlaegning af hovedvejen.

Landsbyboerne skal dagligt kunne glaedes ved den oplevelse det er, med et
kig til de grasssende dyr, til marken, engen og skoven. Vi har naturen omkring
os, som en fysisk ramme. Den vil vi vaerne om, til oplevelser og stille stunder.
Vi vil gare det nemt for alle at bruge naturen, at ga ture og komme tzettere pa
oplevelserne.



Naturen

TRADESTEN

m Skabe mulighed for etablering af trampestier i bynaert omrade.

m Etablere laengere stisystemer, broer og sammenhang mellem stierne.
m Afmeerke stiruter og opsaetter infostandere.

m Ggre det muligt for Igbere at benytte stien i praestegardsskoven.

m Etablere kontakt med Spor i Landskabet.

Astetik

TRADESTEN

® Via dialog pavirke tanke for aestetisk og naensom bevarelse,
sa landsbyen til stadighed fremstar unik og harmonisk.

m Skabe starst mulig indflydelse, nar der skal foretages andringer ved byens
offentlige omrader, gader og veje.

m Sgge indflydelse og se muligheder ved aendring af gamle garde og ejendomme.

® Inddrage eksterne konsulenter ved behov.

Rum
TRADESTEN

m Skabe muligheder og kontakter for bevarelse af tomme bygninger til nye formal.

m Arbejde for at granne kiler og sma marker bliver mulige i nye udstykninger.
m Etablere abne opholdsrum/siddepladser, hvor vi mgdes, samtaler, hviler os,
eller blot sidder en stund og nyder livet.

® Ga i dialog med kommunen, for at bevare Hjarup som en rigtig landsby hvor:

“gadelys” er stjernerne pa himlen, hvor “fortov” er graesset i vejkanten,
hvor “blomsterkummer” er vilde blomster i graesset og hvor “byporten” er

gadens allétraeer. “Det er sa merkt ude pa landet og det skal forblive sddan”.

Udvikling

TRADESTEN

m Gare vores indflydelse gaeldende ved udarbejdelse af lokalplaner, sa vi
far skabt et godt landsbymiljg for tilflyttere.

m Arbejde energisk pa at nye udstykninger placeres, som vi har beskrevet
i Udviklingsplanen.

® G4 i dialog med kommunen og pavirke til udstykning med mulighed for
dyrehold og sma marker.

m Arbejde for bevarelse af Landzonestatus og udvikle Hjarup som en rigtig
landsby med mulighed for dyr, mennesker og erhverv.

B Sgge at opna status som “Fri Landsby”* hos Kolding Kommune mht.
ny udstykning.

Trafik

Landbrugsmaskiner er en selvfalge i en levende landsby. Vi vil bevare livet

i byen og ikke gare arbejdsdagen besvaerlig for landmanden eller andre
erhvervsdrivende. Derfor arbejder vi for at undga byporte, vejbump og andre
former for fysiske foranstaltninger.

TRADESTEN

® Via egen adfeerd og dialog pavirke holdninger i trafikken.

m G4 i direkte dialog med trafikale “syndere” for at holde farten nede og fa
dem til at passe pa byens bgrn.

m Arbejde for at undga foranstaltninger som besvaerligger faerdsel i byen.

* Landsbyboernes klare tilkendegivelse, pa borgermadet den 15. marts 2011,
er nu stadfeestet af Kommunen: Hjarup forbliver Landzone.

-
-
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Kultur

“Den skrevne historie forteeller: Bymaeendene i
Hjarup tog hand om adfeerd og velfeerd. Det gav
landsbyen sit seerlige ry, — kendt over mange
Herreder. De var innovative flere hundrede ar
far ordet fandt vej til sproget”.

% Traditioner

* Aktiviteter

% At veere landsbyboer
% Berigelse

% Oplevelser

Nar man feerdes i Hjarup fornemmer man straks den historie som bygninger,
landskab og byrum forteeller. Landsbyboerne i Hjarup lever med historien

og har ladet den seette sit praeg pa deres skikke og opfattelse. Det har givet
Hjarup en steerk og rodfaestet kultur. Vi vil vaerne om denne stolte historiske
kultur og viderebringe den — for eftertiden og til nye generationer.

Kultur er den made, vi lever sammen pa, og den made vi opfatter og ger
tingene pa. Vi vil skabe mulighed for faellesskab og aktiviteter i landsbyen og
ad den vej formidle kendskabet til Hjarup-kulturen.

Vi mener, det er veerdifuldt for landsbylivet, at vi “kender til” hinandens
kultur, det fremmer forstaelse og rummelighed. En god etikette at saette pa
vores by, og vi vil derfor arbejde for samvzer, dialog og abenhed. Vi behgver
ikke alle at synes det samme — men vi vil arbejde for, at vi far nogle fzelles
veerdier, til gavn faellesskabet

Traditioner

TRADESTEN

m Skabe kendskab til byens traditioner. Via hjemmeside, Budstikken og
samtaler pa gaden.

m Via dialog opfordre “gamle” landsbybeboere om at bidrage med historier
og oplevelser.

m Arbejde for at gode traditioner viderefares og andre evt. udvikles, som
f.eks. aktiviteter ved hgijtider eller modtagelse af nye beboere.

m Skabe grobund for nye traditioner.

Aktiviteter

TRADESTEN

m Opfordre til, at landsbyboerne kommer med nye ideer.

B |gangsaette nye tiltag, hvor der er mulighed for samvaer. Det har stor
betydning for faellesskabet i landsbyen. F.eks. Abent Vaerested, hvor
mottoet er “Hvad kan du, som jeg kan lzere af dig? — og omvendt!”.

m Arbejde for, at aktivitetsdeltagerne overtager og viderefgrer en
igangsat aktivitet.

m Afprave ideer og nye tiltag og “teste” baeredygtigheden.

Er aktiviteten selvkarende? Vil andre fgre den videre?



At veere landsbyboer

TRADESTEN

m Skabe mere hverdagsliv i byen, via forskellige tiltag.

B Give tid til samtaler pa gade og vej.

= Motivere hinanden til at veere med i, og gare brug af lokale tilbud.
Tilbud pa foreningsbasis, i skoleregi eller pa frivillig basis, som f.eks.
Spis-sammen-aftener, hvor der er tid til voksensnak, afklaring af
spagrgsmal, belysning af ideer og gnsker i landsbyen.

m Deltage i aktiviteter ude i naturen, inde pa Mejeriet, pa skolen, i
Veaerestedet mv.

Berigelse

TRADESTEN

B Vaere opmaerksomme pa nye stemninger og evt. vaere igangsaetter
ved nye tiltag.

m Opsamle ideer og videregive dem til interesserede.

® Byde ind og dele ud af gode oplevelser.

® Bruge Mejeriet som kulturhus, til billeder af liv og oplevelser i byen,
ideer, inspiration og udstillinger.

Oplevelser

TRADESTEN

m Undersgge muligheden for etablering af udendgrs oplevelsesrum,
bade til gavn for Hjarups egne beboer og gaesterne i vores by.

m Veere aktiv ved skabelsen af gode oplevelser, og dele ud af dem.

m Veere dben for utraditionelle skaeve tiltag og muligheder.




-
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Erhverv

“Dagens produktion pa smedepladsen, hamren og
banken fra veerkstederne, raqg fra bryggerens
skorsten, garn pa terresnoren hos veeveren, keernes
muhen fra staldene, rumlen af landmandens vogn
gennem byen”.

% Netveerk

% Neaerforsyning
#* Udvikling

#* Tiltraekning
* Handel

Vi vil have et Hjarup, hvor virksomheder skaber liv i hverdagen. | Hjarup bruger
vi hinanden. Vi mgdes i byens institutioner. Handvaerkeren, landmanden og
institutionen vokser og arbejder sammen. Byen er praeget af det liv virk-
somhederne skaber. Vi tar taenke og handle lokalt. | Hjarup ter vi praktisere
naerforsyning. Den kreative tanke har skabt de moderne virksomheder, der

nu er etableret i de bestaende landbrugsbygninger. Landsbyens egenart er
derved bevaret, og giver tilsammen det landsbypraeg som Hjarup har rummet

i arhundreder. Missionen er at etablere en erhvervsgruppe, som med udgangs-
punkt i strategiplanen skaber et fundament til at na malet.

Netvaerk

TRADESTEN

m Kontakt til landbruget med det formal at skabe dialog om og forstaelse for
erhvervet, og dets tilstedevaerelse i byen.

Neerforsyning

TRADESTEN

m fksempel: De lokale landmaend skal producere og forarbejde den mad vi
og Nordic Synergy Park har brug for.

Udvikling

TRADESTEN

m Etablere en erhvervsgruppe, bestdende af 5-7 personer, heraf mindst 2 fra
udviklingsgruppen. Arbejdsgrundlaget er visionen.

® Formidle samarbejde med Business Kolding, Kolding Herreds Landbrugs-
forening, Kolding Kommune, Designskolen, IBC, Landsbyforeningen,
Butik i byen og andre relevante organer/netvaerk.

Tiltraekning

TRADESTEN

m Afdaekke muligheder for anvendelse af bestaende landbrugsbygninger
til erhvervsformal.

Handel

TRADESTEN

m Afholde markedsdag med det formal at styrke det eksisterende erhvervsliv,
en dag hvor landsbyboerne og de erhvervsdrivende mgdes. Markedsdagen
kan sammentankes med bade eksisterende og nye ideer, herunder ideer
fra de @vrige hovedpunkter strategiplanen.
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Image/story

% Vi lever i Hjarup

% Seet Hjarup pa landkortet
#* Historie og tradition

% Landsbyliv

Vi gnsker at formidle de gode historier. Historier med afsaet i Hjarup — og med
relevans for Hjarup. De helt almindelige dagligdagshistorier, de sjove anek-
doter, de spirende ivaerksaetter historier og de gemte historiefortzellinger. For
hinanden i Hjarup, for vores naere netvaerk og det udenom liggende erhvervsliv.
Vi deler historierne med hinanden, og vi hjaelper hinanden med at huske pa
de gode historier.

Vi lever i Hjarup

Vores ‘slogan’ er “Vi lever i Hjarup” og det understgtter hele tanken om at
forteelle de gode historier. Gode historier skaber liv, de far ting til at spire, og
de udvikler relationer. Vi gnsker, at byens slogan skal synliggares og videre-
formidles gennem al kommunikation i Hjarup. Bade i overfgrt betydning og
som en fast afsender i alle vores budskaber (pay off).

Saet Hjarup pa landkortet

Vi kender vores malgrupper til fingerspidserne, og vi ved, hvor vi far dem
i tale. Borgerne i Hjarup samt borgere i naermiljget er vores primaere
malgruppe. Men potentielle tilflyttere, samarbejdspartnere, det spirende
netvaerk, erhvervslivet og kommunen er ogsa i vores malgruppe.




Vores mission er at informere bredt om de forskellige tiltag i Hjarup til mal-
grupperne og ligeledes sikre, at alle Hjarup-borgere har adgang til informa-
tionerne. Vi vil informere og videreformidle ved hjaelp af fem mediekanaler:
hjarup.dk, Budstikken, gvrige relevante medier, opslag pa informationstavle
og gennem Facebook.

TRADESTEN

m Etablere en hjemmeside “hjarup.dk”.

® Blog til debat.

m “Verden omkring 0s”, hvor vi vil informere Hjarup-borgerne om de tiltag,
der pavirker livet i Hjarup og som har relevans for byens udvikling. Her linkes
til Kolding Kommune, Omradeplan 12, planer for Vindmglleparken og andre
relevante organer (f.eks. salg af grundene ved Mejeriet).

m Etablere et udbygget samarbejde med Budstikken, hvor vi f.eks. hjaelper
hinanden med at opdatere kalendere og salger/hugger hinandens gode
historier/ideer.

® Etablere kontakt til og skabe dialog med Kolding Kommune, Business
Kolding og regionen (f.eks. om Vidensparken, Landzone/Byzone-
problematikken, naturregulativer og fonde, vi kan sgge).

m Etablere en Facebookprofil, sa vi far skabt dialog og synlighed over for
den yngre malgruppe, som ikke proaktivt sgger informationer pa hjarup.dk.
Hver gang vi annoncerer nyheder og forteeller historier pa hjarup.dk, skal
Facebook brugerne ogsa eksponeres for praecist de samme budskaber.

Det skaber synergi, og vi rammer bredere.
® Bruge de relevante medier til at fortaelle historierne (pressemeddelelser).

Historie og tradition

Hjarup er en by fyldt med traditioner. Der gemmer sig en lang raekke anekdoter
og historier, som vi gerne vil sikre bliver videreformidlet til vores eksisterende
og nye Hjarup-borgere. Gerne gennem storytelling og interviews. Vi gnsker
0gsa at vaere synlige omkring alle lokale aktiviteter og tiltag fra de lokale
netvaerk og foreninger. De er vigtige brikker i vores samlede indsats overfor
borgerne, de er med til at sikre et aktivt landsbyliv.

TRADESTEN
m Opsamle og formidle anekdoter og historier.
m Veere synlig ved tiltag fra lokale netvaerk og foreninger.

Landsbyliv

Et aktivt landsbyliv er med til at give oplevelser i hverdagen, det skaber liv

i byen og sikrer, at vi kommer hinanden ved. Det skaber naerhed. Gamle
bevarede bygninger, en unik og smuk natur, stolte traditioner og landbruget
harer til nogle af de veerdier (og traedesten), vores Hjarup besidder. Dem skal
vi vaerne om og passe pa. Derfor skal vi synliggere veerdi.

TRADESTEN
m Viderebringe stolte traditioner.
® Synligggre og veerne om Hjarups vaerdier.

-
~N

dNYVIH NV1dIDILVYLS ¥



-
o

NVIdIDILVYLS

Vision for Hjarup ar 2020-2025

| sommeren 2008 blev der igangsat et udviklingsarbejde, hvis formal var at
give indspil til landsbysamfundets udvikling frem mod ar 2025. Der blev
sammensat en arbejdsgruppe, som udarbejdede planer og visioner. Et resultat
af dette arbejde var, at der blev etableret et permanent erhvervs- og udvik-
lingsrad, der siden malrettet har arbejdet for at tiltraekke den type handvaerk,
sma-erhverv og handelsvirksomheder, og udvikling af nye boligomrader, der
tilsammen skulle danne fundamentet for det liv, der skal veere i fremtidens
landsby.

LANDSBYEN

Landsbykernen, den oprindelige del af landsbyen, har samme karakter som
nu, men der er tilfgrt mere aktivitet i form af sma-erhverv, handels- og hand-
veerkerliv, kunst- og kulturmilja.

Saledes er der indrettet sma veerksteder i flere af de starre huse/stuehuse.

Det i 2008 skitserede innovationsmiljg, Nordic Synergy Park er under hastig,

men kontrolleret udvikling i omradet mellem Kolding og Vamdrup. Det pavir-
ker landsbyen overvejende positivt, idet der fra starten er gvet indflydelse pa
projektets udformning. Isaer de erhvervsdrivende profiterer af parken.

Butik i Byen er nu drevet pa andelsbasis, og bestar af en naerbutik, en helse-
butik der er etableret som et resultat af “sund-by-kampagnen” i 2006 til
2012. Hertil kommer en raekke mindre butikker, der fortrinsvis udbyder de
varer, der fremstilles i de mindre (kunst)handvaerksvirksomheder. Et catering-

firma har ogsa til huse her. Hovedgrundlaget for firmaet, er den voksende
Nordic Synergy Park, og de aktiviteter der foregar pa Mejeriet. Der afholdes
torve-dage, hvor iseer lokale, ogsa barn og unge, udbyder varer fra boder.
Torvedagene har betydelig tiltraekningskraft, idet landsbystemningen tiltaler
mange mennesker.

De oprindelige virksomheder (2008-status) har faet et solidt kundegrundlag,
og markedsfarer sig samlet pa det baeredygtige miljg de er en del af. Nordic
Synergy Park udgar en del af grundlaget, men langtfra alt.

Andre lignende (service)virksomheder, tilknyttet Nordic Synergy Park, har
etableret sig i byen.

“Poulsminde” er udviklet til et ridecenter, maske med speciale i handicap-
ridning. Der er et etableret samarbejde med turismeaktiviteterne.

Pa en af bygardene er der igen masser af liv. Her er etableret et dagninstitu-
tionstilbud, og psykisk handicappede barn er nu gardens beboere.

| nabobygningen er der etableret beskyttede veerksteder, der dagligt er
arbejdsplads for 30 unge mennesker.

Forbundsskolen og Grgnnebakken nyder stor anerkendelse for arbejdet i

specialklasserne. Her far barn, med anderledes behov, den alternative under-
visning, der gavner i deres skoledag.




Der udgar en betydelig naturturisme fra byen. Der er guidede ture i selve
landsbyen, hvor der er fokus, ikke alene pa byens formelle udviklingshistorie,
men tillige pa den folkelige historie. Der er f.eks. besgg pa stedet hvor
“Mormom-Andreas” blev dgbt i baekken i ar 1888. Historien om “Hjarup-
rgveren”, de store gardbrande, hungersngden, og andre tildragelser bliver
fortalt. Til brug for lokale beboere og turismen er der i et begraenset omfang
etableret stisystemer. Hoveddelen af adgangen til de attraktive naturoplevelses-
omrader er baseret pa indgaelse af aftaler med lodsejerne.

Pa “missionshusgrunden” er der opfert et mindre motel/pensionat, indpas-
set i landsbyens byggestil, der sammen med Enghgjgaard daekker en del af
det overnatningsbehov der er i forbindelse med Nordic Synergy Park, og den
aktivitet der er pa Mejeriet.

Tilvaeksten af boliger er foregaet ved en kombination af skovrejsning og
udstykning, hvor boligerne er placeret. Storparceller oprettes kun safremt
beboerne har husdyrhold.

Der er pa andelsbasis etableret et mindre antal zldrevenlige boliger pa
grunden bag ved Butik i Byen. Dette omrade er indgdet i boligudvidelsen
blevet muliggjort, idet hovedvejen er reguleret som led i en udvidelse

af lufthavnen, hvilket er en af forudsaetningerne for Nordic Synergy Parks
eksistens og berettigelse.

Kirken og Kirkeladen indgar i kulturlivet.
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Ud fra det i 2008 igangsatte udviklingsarbejde, er der startet en dialog med
de borgere hvis huse er i darlig vedligeholdt stand, og som falge deraf har en
pavirkning af miljget der ikke gar i en @nsket retning. Dette har medfert, at
husene nu fremstar velvedligeholdte.

Der er pasningsordninger og fritidsaktiviteter for barn og unge, sa ingen
behgver at forlade naermiljget i fritiden. Institutionerne er aktivt indtaenkt i
det gvrige landsbyliv, sa denne gruppe af borgere udger en del af den puls
der er i omradet.

Toften forbliver det omrade, der star som et udtryk for 70’ernes udviklings-
tendens.

Beboerne er generelt bevidste om de veerdier, der skal vaernes om, vedlige-
holdes og suppleres, i enhver henseende. Der er permanente dialoggrupper,
hvor vilkdrene lgbende debatteres. Potentielle nye borgere bliver ikke under-
kastet en test, men det ligger i kortene, at “her passer vi pa hinanden, og
den del af verden, der er vores, vi viser hensyn og holder gjenkontakt”.

-
©

NVI1dIDILVYLS




STRATEGIPLAN

for udvikling og bevarelse af landsbyliv i

Den sidste landsby i Kolding Kommune

- 05.2012

3299

V] LEWVER AN HJARUP VN LEVER/K HJARUP VIIWEVIER I HJARUR VELLEVER I HJARUP




